PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Codigo: FOR-PSS-570
PARA LA INCLUSION SOCIAL
Versién: 1
ALcALDl mavoR Fecha: Memo 12022016450 —
eyt FORMATO REGISTRO DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 13/05/2022
SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Pagina’ 1 de 2
1 Servicio Social/Medalidad/Estrategia: Comunidad de Cuidado

1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: comunidad de Cuidado Tierra del Sol
12 Localidad: Usaquén

2.1. Fecha de Ejecucién:
2 Linea: Redes . 19 6 | 2023| al bg 6 | 2023

2.2. Nombre del encuentro: Encuentro intergeneracional.

2.3. Acompariante social a cargo de la digitacion: Oscar Guillen Cardona
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Promover espacios de participacion en donde se permita la generacion de procesos enfocados al fortalecimiento de vinculos afectivos y

solidanidad intergeneracional, que facilite la inclusion de las personas mayores a las redes familiares, sociales y comunitarias.
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+ Favorecer espacios de relacionamiento de las personas mayores y diferentes persanas de la comunidad, instituciones u entidades que trabajan en el bienestar de las personas mayores
+ Fortalecer vinculos interinstitucionales que favorezcan el directorio de la comunidad y las acciones dirigidas a involucrar a la poblacién en diversos espacios del territorio.
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Los encuentros intergeneracionales y generacionales de las personas mayores y diversas entidades de la comunidad han permitido generar procesos orientados a las interacciones
de las personas mayores y diversos actores quienes trabajan en pro y beneficio de la poblacion, asi mismo la reivindicacion de derechos  desde el proceso de envejecimiento y la

transformacion de imaginarios saciales que limitan el actuar del ser humano en el territorio
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Por otra parte, las diversas articulaciones donde diferentes generaciones dan a conocer sus puntos de vista ante conceptos y situaciones especificas ayuda a acrecentar las redes
interinstitucionales de la comunidad v las relaciones humanas y sociales de |a poblacion,

La cruz Roja colombiana a través de contacto telefénico con el area psicosocial de |la Comunidad de cuidado Tierra del sol, realiza acciones dirigidas a integrar al voluntario de la
cruz Roja colombiana (Servicio social)

en actividades y encuentros programados para la interaccion y fortalecimiento de habilidades y capacidades de las personas mayores.
Para esta ocasion se acordo realizar un encuentro intergeneracional entre los voluntarios y personas mayores para el dia 19 de junio de 2023 en horario de la tarde, con la tematica
compartir de experiencias, para esta sesion los voluntarios realizaran actividades en tres espacios simultaneos que son:

* Espacio para el fortalecimiento cognitivo a través de el dibujo, coloreado y ubicacion de objetos especificos.

Este ejercicio permitié organizar a las personas mayores en grupos de trabajo, con materiales como hojas de papel, colores, temperas, sillas, mesas donde debian plasmar segun
sus sentimientos y emociones acciones desde la institucionalizacion ¥ la percepcion del proceso de envejecimiento y compartirlo con sus grupo de pares de manera verbal y
corporal, asi mismo una vez terminado esta espacio los voluntarios realizan una dinamica coreografica invitando a los participantes a mover su cuerpo e interactuar con ellos.
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E = Es importante mencionar que este encuentro intergeneracional conto con una secuencia de pasos y organizacion para la rotacion de los invitados a fin de que todos lograran

CE) E compartir sus opiniones y percepciones.
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o '(J_‘)' - Espacios de dialogo de saberes y experiencias personales en cuanto al proceso de envejecimiento Y el concepto de discapacidad, sin capacidad.
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e En este espacio los voluntario realizaron un taller de inclusion orientado al concepto de discapacidad, sin capacidad para desarrollar algunas actividades que solamente se
encuentran en la mente de las personas mayores, sin embargo a traves de habitos y rutinas se puede mejorar y mantener las mismas.
« Tercer espacio con movimientos de baja intensidad orientados a la sincronia mente y cuerpo.
Los voluntarios en un grupo de 4 voluntarios invitan a las personas mayores al espacio de la sala de proyecciones donde hacen mesa redonda y dan las instrucciones orientadas a la
actividad fisica de baja intensidad, iniciando con movimiento de miembros superiores, inferiores y sincronia mente y cuerpo.

b5 _; dParafinalizar los instructores de la Cruz Roja realizan un ejercicio de evaluacién involucrando a las personas mayores preguntandoles si las dinamicas fueron de interes para ellos
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Tres espacios de la comunidad Voluntarios
Personas_mayores musica ambiente
Hojas de papel sillas
colores mesas
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La actividad propuesta a través dele encuentro intergeneracional de las personas mayores y la Cruz roja colombiana logro recrear un ambiente ameno de integracion y compartir de
experiencias personales entre generaciones que influyen en procesos de transformacion de imaginarics donde el eje central es el relacionamiento humano y social acrecienta las redes
interinstitucionales y los recursos fisicos y materiales del centro.

Por otra parte, se programaran con los referentes del servicio de la Cruz Roja Proximas reuniones orientadas a través de tematicas que puedan beneficiar constantemente poblacion.

Virginia Figueroa cc 53905859 No firma
Herminia Marroquin cc 20367082 No firma
Victor Romero cc 79319228 No firma

Raguel Pintc Sanchez
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ENCUENTRO INTERGENERACIONAL CRUZ ROJA COLOMBIANA SERVICIO SOCIAL 19 DE
JUNIO DE 2023.

i

hl“ il v g 7 I

19/06/2023 3:29:24 p. m.
184-23 Carrera 8c

Usaquén
Bogota

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013
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